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RESOLUCIÓN 1363 DE 2026 

(21 DE MAYO) 

__________________________________________________ 
 

“Por medio de la cual se suspende parcialmente la Resolución No. 1245 de 2026 “Por la cual se 
designan Ganadoras(es), se establece la lista de Elegibles y/o se declaran cargos desiertos 

para el Concurso Profesoral 2026 en el Departamento de Geociencias y Medio Ambiente de la 
Facultad de Minas, Sede Medellín” en cuanto al Perfil GMA_T32 se trata.” 

___________________________________ 
 

L A  D E C A N A  D E  L A  F A C U L T A D  D E  M I N A S        
 

En uso de las facultades conferidas mediante Articulo 2, numeral 8, del Acuerdo 072 de 2013 
del Consejo Académico y, 

 
C O N S I D E R A N D O  

 
Que la Decanatura de la Facultad Minas de la Sede Medellín expidió la Resolución 3823 del 18 
de diciembre de 2025, por medio de la cual se convocó el Concurso Profesoral 2026 para proveer 
dos (2) cargos docentes en dedicación de Tiempo Completo en el Departamento de Geociencias 
y Medio Ambiente de la Facultad de Minas de la Universidad Nacional de Colombia Sede 
Medellín. 
 
Que mediante Resolución 0098 del 16 de enero de 2026, se modificó el artículo 2 de la Resolución 
3823 de 2025 de la Decanatura de la Facultad de Minas. 
 
Que, una vez finalizadas las etapas de divulgación de la Convocatoria y de inscripción de 
aspirantes, hubo candidatos inscritos en los perfiles GMA_T31 y GMA_T32 que se detallan a 
continuación: 
 

• Perfil GMA_T31: 8 

• Perfil GMA_T32: 23 
 
Que, terminada la etapa de verificación de requisitos, hubo aspirantes admitidos para los perfiles 
precitados. 
 
Que el día 12 de mayo de 2026 la Decana de la Facultad de Minas de la Universidad Nacional 
de Colombia emitió la Resolución No. 1245 de 2026 “Por la cual se designan Ganadoras(es), se 
establece la lista de Elegibles y/o se declaran cargos desiertos para el Concurso Profesoral 2026 
en el Departamento de Geociencias y Medio Ambiente de la Facultad de Minas, Sede Medellín”. 
 
Que en los artículos primero y segundo de la Resolución No. 1245 de 2026, se estableció el 
listado de candidatos que superaron satisfactoriamente las etapas del concurso y la designación 
de los aspirantes ganadores de los perfiles GMA_T31 y GMA_T32, todos incluidos en una tabla 
que describe el perfil, la dedicación entre otra información. 
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Que en particular al perfil GMA_T32, las tablas precitadas establecieron lo siguiente (se cita solo 
el perfil GMA_T32): 
 

“ARTÍCULO 1. Establecer en orden de mérito la lista de candidatos que han superado 
satisfactoriamente las etapas del concurso Profesoral 2026 en el Departamento de 
Geociencias y Medio Ambiente para docentes de dedicación de Tiempo Completo de 
la Facultad de Minas, Sede Medellín y cuyo puntaje ha sido igual o superior a setecientos 
(700) puntos, así: 

 
 

Perfil 
Identificaci

ón 
Nombres y Apellidos  

Puntaje Orde
n de 
Mérit

o 
Hoja 
de 

Vida 

Prueba de 
Competenci
as Escrita 

Prueba de 
Competencias 

Oral Total 

Clase 
Entrevist

a 
GMA_T32 

43603901 
BLANCA ADRIANA BOTERO 
HERNÁNDEZ 

300 218 300 100 918 1 

GMA_T32 
71536359 

JULIÁN DAVID ROJO 
HERNÁNDEZ 

300 230 293 95 918 2 

GMA_T32 1037610068 JOSÉ ANDRÉS POSADA MARÍN 298 228 287 100 913 3 

GMA_T32 1026131017 HERNÁN DARÍO SALAS PARRA 300 257 236 98 890 4 

GMA_T32 
71264201 

JOHN ALEJANDRO MARTÍNEZ 
AGUDELO 

252 252 282 100 886 5 

GMA_T32 
1026145170 

SILVANA BOLAÑOS 
CHAVARRÍA 

281 231 273 100 885 6 

GMA_T32 
1037585650 

JUAN JOSÉ HENAO 
CASTAÑEDA 

300 246 236 88 871 7 

GMA_T32 
43267159 

ISABEL CRISTINA HOYOS 
RINCÓN 

228 240 273 100 841 8 

GMA_T32 
71773783 

MANUEL DAVID ZULUAGA 
ARIAS 

267 224 246 100 836 9 

GMA_T32 1053814242 DANIEL GONZALEZ DUQUE 218 196 289 100 803 10 

 
ARTÍCULO 2.  Designar a las y los aspirantes Ganadoras(es) y Elegibles del Concurso 
Profesoral 2026 en el Departamento de Geociencias y Medio Ambiente para docentes 
en dedicación de Tiempo Completo de la Facultad de Minas, Sede Medellín, así: 

Perfil Cargos Identificación 
Apellidos y 
Nombre(s) 

Total 
Ganador(a) 
/ Elegible 

GMA_T32 1  

43603901 
BLANCA ADRIANA BOTERO 
HERNÁNDEZ 

918 Ganador(a) 

71536359 JULIÁN DAVID ROJO HERNÁNDEZ 918 Elegible 

1037610068 JOSÉ ANDRÉS POSADA MARÍN 913 Elegible 

1026131017 HERNÁN DARÍO SALAS PARRA 890 Elegible 

71264201 
JOHN ALEJANDRO MARTÍNEZ 
AGUDELO 

886 Elegible 

1026145170 SILVANA BOLAÑOS CHAVARRÍA 885 Elegible 

1037585650 JUAN JOSÉ HENAO CASTAÑEDA 871 Elegible 

43267159 ISABEL CRISTINA HOYOS RINCÓN 841 Elegible 

71773783 MANUEL DAVID ZULUAGA ARIAS 836 Elegible 

1053814242 DANIEL GONZALEZ DUQUE 803 Elegible 
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Que, de igual forma, el artículo séptimo de la Resolución No. 1245 de 2026 antes citada, concedió 
la posibilidad de interponer recurso de reposición dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
a la publicación de dicho acto administrativo. 
 
Que el día 13 de mayo de 2026 el aspirante Julián David Rojo Hernández presentó una 
Recusación en contra del jurado evaluador; profesor Jorge Julián Vélez Upegui, por considerar 
la existencia de un conflicto de interés entre el profesor Vélez y la señora BLANCA ADRIANA 
BOTERO HERNÁNDEZ. 
 
Que en atención a lo dispuesto en el artículo 12° de la Ley 1437 de 2011, es necesario proceder 
a suspender parcialmente la Resolución No. 1245 de 2026 respecto a los efectos del perfil 
GMA_T32 se trata, hasta tanto se resuelva de fondo la Recusación en mención. 
 
Que el motivo por el cual se realiza una suspensión parcial de la Resolución 1245 de 2026 
consiste en que la Recusación presentada por el Sr. Rojo se encuentra enfocada en el perfil 
GMA_T32, no teniendo cobertura sobre el perfile GMA_T31 ya que el profesor Vélez no participó 
en lo absoluto en lo acontecido en dicho perfil. 
 
Que, por lo tanto, la medida de suspensión provisional es equilibrada y proporcional para que los 
efectos de la Resolución 1245 de 2026 avancen sobre el perfil GMA_T31 y pueda continuarse el 
trámite y finalidades dispuestas en la convocatoria.  
 
Que, en consecuencia, la presente Resolución suspenderá únicamente todos los efectos que 
tenga la Resolución 1245 de 2026 sobre el perfil GMA_T32 y mantendrá vigentes todos los 
efectos que aquella tenga sobre el perfil GMA_T31.  
 
Que, en mérito de lo anterior,  
 

RESUELVE: 
 

ARTÍCULO 1. Suspender parcialmente los efectos de la Resolución 1245 DE 2026 “Por la cual 
se designan Ganadoras(es), se establece la lista de Elegibles y/o se declaran cargos desiertos 
para el Concurso Profesoral 2026 en el Departamento de Geociencias y Medio Ambiente de la 
Facultad de Minas, Sede Medellín” en cuanto al Perfil GMA_T32 se trata. 
 
ARTÍCULO 2. La presente Resolución rige a partir de su expedición y deberá ser publicada en la 
página web de la Facultad de Minas (minas.medellin.unal.edu.co). 
 
 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

Dada en Medellín, el 21 de mayo de 2026 
 
 

 
 

JUAN CARLOS MAYA LOPEZ 
Decano (E) 
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