Aspirante #2

John Willian
Branch Bedoya

Profesion:

Ingeniero de Minas y Metalurgia

Posgrados:

~ Maestria
- Ingenieria de Sistemas
(UNAL)

Doctorado

Ingenieria (UNAL) con
pasantia de investigacion -
en la maestria (Universidad de
Nottingham - Inglaterra)
y en el doctorado (Universidad
de Alberta - Canada),
respectivamente y tesis
meritoria en cada uno de los
- grados obtenidos

Dedicacion y categoria:

Profesor Titular en Dedicacion
Exclusiva, adscrito al
Departamento de Ciencias de la
Computacion y de la
Decision de la Facultad de Minas

Facultad de Minas
Sede Medellin

¢Por qué quiere ser Decano
de la Facultad de Minas?

Estimados miembros de la comunidad universitaria, es un honor presentar
nuestra candidatura a la decanatura de la Facultad de Minas. Nuestra
Facultad, con una rica historia de excelencia académica y contribuciones
significativas al desarrollo del pais, estd en un punto crucial, en el cual
debemos honrar nuestro legado y avanzar con vision y determinacién. Se
trata de una propuesta incluyente basada principalmente en la confianza,
la articulacién y la participacion, en consonancia con una comunidad
deliberante.

Gracias a la innovaciéon y la ampliacién del portafolio de servicios
orientados a la ciudad, la region, el pais, el mundo y, a la comunidad
universitaria, se hard visible la conexién con una consolidacién ingenieril
-pregrado y posgrado- responsable socialmente, con identidad y ética
profesional.

Ejes de la propuesta

1. Calidad misional

En formacién: Mantener la innovacion y la flexibilizacién pedagégica y
curricular, Continuar con el fortalecimiento de programas académicos
de pregrado y posgrado basados en resultados de aprendizaje y
Continuar con el fortalecimiento de una cultura de autoevaluacion y
mejoramiento continuo. En investigacién: Fomento a la estabilidad del
sistema investigacion, Desarrollo de Infraestructura de investigacion.
Laboratorios (fortalecimiento) y Apoyo a la movilidad y En extensién:
Posicionamiento de la gestion del Centro de Desarrollo e Innovacion,
Implementacion del modelo de gestién Integral de Proyectos,
Convenios y cooperacién internacional e Impacto social.

2. Inclusién

Unidad institucional: Participacion y articulacién de la Facultad con el
contexto local, regional y nacional y Posicionamiento del Programa de
donativos. De igual forma, incidencia directa para el mejoramiento del
Clima laboral y el Bienestar universitario para estudiantes vy
comunidad en general.

3. Relacionamiento

Centro de atencion técnica (CAT - Facultad de Minas), Participacion y
dialogo activo con nuestros exalumn@s y Relacionamiento territorial:
a nivel regional (Alianzas con gobiernos locales y regionales y
Colaboracién con empresas y sector productivo) y en proyeccion
nacional e internacional (Liderazgo en politicas publicas y Red de
investigacion y desarrollo).
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